Regulamin
konkursu na stanowisko
dyrektora
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
w Wolsztynie

§1

1. Postgpowanie konkursowe na stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej w Wolsztynie przeprowadza komisja powotana przez Zarzad Powiatu
Wolsztynskiego uchwatg nr 102/2012 z dnia 29.10.2012r.

2. Pracg komisji konkursowej kieruje jej przewodniczacy. Cztonkowie komisji majg réwne
prawa.

3. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, z wylaczeniem
rozstrzygnigcia dotyczacego wybrania przez komisje konkursowa kandydata, ktore
dokonywane jest w gtosowaniu tajnym, bezwzgledna wigkszos$cig glosow.

4. W przypadku, gdy nastapi podzial glosow w sposdb nierozstrzygajacy, decyduje glos
przewodniczacego, z wylaczeniem rozstrzygniecia dotyczacego wybrania przez komisje
konkursowa kandydata, ktore dokonywane jest w glosowaniu tajnym, bezwzglgedng
wigkszoscig glosow.

5. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach w terminie ustalonym przez
przewodniczacego komisji. O terminie posiedzenia, przewodniczacy lub wyznaczona przez
niego osoba powiadamia cztonkow komisji z co najmniej 7-dniowym wyprzedzeniem.

6. Obrady komisji sg poufne, a jej czlonkowie i protokolant maja obowigzek zachowaé w
tajemnicy informacje o przebiegu konkursu. Niektore informacje z prac komisji mogg by¢
ujawniane po zakonczeniu poszczegdlnych etapow postgpowania konkursowego, pod
warunkiem uzgodnienia ich tresci przez komisje konkursowa.

7. Prace komisji sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udzial przewodniczacy
oraz co najmniej potowa liczby 0s6b powotanych w sktad komisji.

8. W przypadku, gdy udzial w pracach komisji poszczegdlnych jej czlonkéw jest trwale
niemozliwy, jednostki, ktore reprezentujg sa zobowigzane wyznaczy¢ innego przedstawiciela
oraz zawiadomi¢ o tym organ oglaszajacy konkurs.

9. Posiedzenia komisji sg protokolowane. Protokot podpisuja przewodniczacy 1 wszyscy
cztonkowie obecni na posiedzeniu komisji.

10. Cztonkowie komisji majg prawo wnioskowaé¢ we wszystkich sprawach dotyczacych
konkursu.



§2

1. Komisja konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami kandydatow,
zapoznaje si¢ z dokumentami ztozonymi przez kandydatdow i po stwierdzeniu ich
kompletnosci uznaje, czy w postepowaniu konkursowym uczestniczy wymagana liczba
kandydatéw (co najmniej dwoch).

2. Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, polegajace w
pierwszej kolejnosci na zadawaniu jednakowych pytan, niezbednych do ustalenia
przydatnosci na stanowisko objete konkursem, a nastepnie jej cztonkowie moga zadawaé
pytania dodatkowe.

3. O terminie indywidualnych rozméw przewodniczacy komisji lub wyznaczona przez niego
osoba powiadamia wszystkich kandydatow bezposrednio (pisemnie Iub telefonicznie)
z podaniem godziny zgloszenia si¢ na konkurs.

4. Po rozmowie z kandydatami komisja konkursowa moze odbywa¢ dyskusje we wlasnym
gronie.

5. W posiedzeniach komisji konkursowej poza protokolantem nie moga uczestniczy¢ osoby
trzecie.

§3
1. Kazdej osobie wchodzacej w sktad komisji konkursowej przystuguje jeden glos.
2. Glosowanie dokonywane jest na jednakowych kartach do glosowania, ostemplowanych
pieczecig Zarzadu Powiatu Wolsztynskiego, zawierajacych zestaw nazwisk kandydatow w

kolejnosci alfabetycznej.

3. Glosowanie dokonywane jest poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata i
skreslenie nazwisk pozostatych kandydatow.

4. Glos jest niewazny w przypadku:
a) pozostawienia nieskreslonego nazwiska wigcej niz jednego kandydata,
b) braku skreslen.

5. Glosow niewaznych nie bierze si¢ pod uwagg.

6. Karta, na ktorej wszystkie nazwiska zostaly skreslone, jest wazna i traktowana jako
odrzucenie kandydatur wszystkich kandydatéw przystepujacych do konkursu.



7. W przypadku, gdy zaden z kandydatoéw nie uzyskal bezwzglednej wickszosci gtosow 0sob
bioracych udziat w glosowaniu, przewodniczacy zarzadza ponowne glosowanie z uzyciem
nowych kart.

8. Jezeli w drugim glosowaniu kandydat nie zostal wybrany, przewodniczacy komisji
zarzadza trzecie gtosowanie.

9. W razie odrzucenia przez komisj¢ konkursowg wszystkich kandydatur zgloszonych do
konkursu lub w razie niewylonienia kandydata, komisja uznaje, ze konkurs nie doprowadzit
do wybrania kandydata.

10. Wyniki glosowania przedstawia komisji jej przewodniczacy, a karty do glosowania
stanowig zatacznik do protokotu komisji konkursowe;.

11. W sytuacji, okreslonej w pkt 9, komisja odpowiedzialna jest rowniez za przeprowadzenie
drugiej procedury konkursowe;j.

12. Druga procedura konkursowa rozpoczyna Si¢ przez ponowna publikacj¢ ogloszenia
konkursowego, ktore zostalo zatwierdzone przez komisj¢ w ramach pierwszej procedury
konkursowej. W sytuacji, gdy komisja konkursowa postanowi zmieni¢ tre$¢ ogloszenia
konkursowego, druga procedura konkursowa rozpoczyna si¢ poprzez jego publikacje.

13. Dalszy tok drugiej procedury konkursowej przebiega na zasadach okreslonych powyze;.
14. Jezeli drugi konkurs nie doprowadzi do wybrania kandydata, badZ z kandydatem
wybranym w postepowaniu konkursowym nie zostanie nawigzany stosunek pracy albo nie
zostanie zawarta umowa cywilnoprawna, komisja opiniuje kandydata na stanowisko
konkursowe, wskazanego przez Zarzad Powiatu Wolsztynskiego.

§ 4

1. Komisja przedstawia wyniki konkursu wraz z dokumentacja Zarzadowi Powiatu
Wolsztynskiego.

(Podpis Przewodniczacego Komisji)
Podpisy Cztonkéw Komisji Konkursowej



